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Stadgar for den allmannyttiga foreningen SydostLeader

8 1 Firma
Foreningens firma ar SydostLeader, ideell férening.

§ 2 Andamal
Foreningen har till andamal att:
= framja utvecklingen inom verksamhetsomradet
» framja okad livskvalitet for boende pa landsbygd och skargard
= vara ett lokalt partnerskap fér genomférande av EU:s fyra struktur-
och investeringsfonder
och sarskilt i det utvecklingsarbete som forutsatts ske i trepartnerskap enligt
Leadermetoden mellan offentliga, ideella och privata aktorer.

Foreningen skall uppfylla de riktlinjer enligt ansékt handlingsplan och villkor som
Jordbruksverket stéller pa SydostLeader samt i 6vrigt folja de riktlinjer kommissionen
stéller for ett genomférande enligt Leadermetoden.

§ 3 Sate
Foreningen har sitt sate i Emmaboda men ska verka for "projektkontor” i samtliga
kommuner foér projektmdoten

8 4 Féreningens organ
Foreningens organ &r:

i. Valberedning

i. Arsstamma

iii. Styrelse

iv.  Arbetsutskott/Presidium

v. Beredningsorgan

vi.  Kommunal referensgrupp
vii.  Revisorer

Styrelsen utser en kommunal referensgrupp bestaende av en politiker och en
tjansteman fran respektive medlemskommun. Referensgruppen leds av ordféranden
for styrelsen och har framst till uppdrag att informera om och dialogisera féreningens
verksamhet och arbetsordning med féreningens medlemskommuner.
Referensgruppen sammantrader sa manga ganger per ar som verksamheten kraver
alternativt nar medlemskommun sa 6nskar. Vid referensgruppens méten skall
minnesanteckningar féras.

§ 5 Verksamhetsomrade

Foreningens verksamhetsomrade ar:

Emmaboda, Karlshamn, Karlskrona, Lessebo, Nybro, Olofstrém, Ronneby,
Solvesborg, Tingsryds, Torsas samt Uppvidinge kommuner. Fiskeomradet inkluderar
aven Kalmarsund till Ménsteras kommun, Olands farvatten samt hela insjon Asnen.



8§ 6 Medlemskap

Till medlem antages juridiska personer samt enskilda naringsidkare (enskild firma)
som finns och ar verksamma i verksamhetsomradet, som forvantas folja foreningens
stadgar och beslut och bidraga till forverkligandet av foreningens andamal.

Ansokan om medlemskap skall ske skriftligen och tillstéllas styrelsen, som fattar
beslut i arendet.

Arsstamma/extrastamma &ger ratt att besluta om uteslutning av medlem som
uppenbart bryter mot foreningens stadgar, inte foljer i behoérig ordning fattade beslut
eller som i 6vrigt motarbetar foreningens intressen eller andamal. Den som utesluts
forlorar omedelbart sin ratt att delta i 6verlaggningar och beslut om féreningens
angelagenheter.

§ 7 Medlemsavgifter

Medlemsavgifter faststalls av arsstamman efter forslag av valberedningen. Medlem
ar skyldig att erlagga faststalld medlemsavgift inom fyra (4) veckor efter avisering,
dock senast den sista februari.

§ 8 Styrelsen

Styrelsen valjs av foreningens medlemmar som foretradare for offentlig, privat och
ideell sektor inom utvecklingsomradet, men pa ett personligt mandat. Styrelse valjs
fram till halvarsskiftet 2023, for att Aven sakerstalla erforderlig beslutsmassighet for
programperiodens slutredovisning och dvrigt efterarbete. Styrelsen ager att foretrada
foéreningen, bevaka dess intressen, ansvara for féreningens arbetsgivaransvar,
organisation, forvaltning och redovisning samt behov av stod for den I6pande
verksamheten i Gvrigt.

Styrelsen ska besta av 12-18 ordinarie ledaméter samt 6-9 ersattare. Principerna ska
harvid vara en jamn férdelning av ledaméter fran ideell, privat och offentlig sektor och
maximalt 49 procent fran en sektor. En jamn konsfordelning ska sakerstéllas, vilket
innebar att inget kon far utgéra mer an 60 procent. Ledamot maste ha fyllt 18 ar.

| styrelsen ska finnas sakkompetens for de fyra struktur- och investeringsfonderna
och strategins insatsomraden. Vissa sakkompetenser kan finnas via
beredningsgrupper och samarbeten alternativt adjungeras.

Styrelsens sammanséattning ska innehalla en tydlig geografiskt spridning éver hela
verksamhetsomradet.

Styrelsen utser inom sig ett presidium/arbetsutskott och kan utse flera
projektberedningsorgan till vilkka aven externa kompetenser kan adjungeras.
Styrelsens arbete leds av en ordférande som har det 6vergripande ansvaret for att
verksamheten drivs pa ett tillfredsstéllande séatt och i enlighet med férordning EU
1303/2013.

Halften av styrelsen utses for tva ar i taget av arsstamman. Vid forsta arsstamman
utses saledes halften av ledamoterna for ett ar. Féreningsstamman utser ordférande
pa en mandatperiod om tva ar med majlighet till forlangning for hela



programperioden. Ordféranden och de tva vice ordférandena bor tillsammans
representera de tre sektorerna.

Styrelsen ansvarar for:

Att verksamheten bedrivs enligt godkand utvecklingsstrategi

Att aktivt verka for att utvecklingsstrategins mal uppfylls

Att ett leaderkontor organiseras och bemannas

Foreningens organisation och forvaltning av foreningens verksamhet

Mobilisering och information till malgruppen att kontinuerligt Iamna in

ansokningar enligt utvecklingsstrategin

e Att framja malgruppens kapacitet att utveckla och genomféra projekt som
leder till att uppfylla malen i utvecklingsstrategin

e Att valja ut prioriterade inkomna projektansdkningar och faststélla stodbelopp
samt lamna forslag till Jordbruksverket som fattar beslut

e AttinfOra ett icke-diskriminerande och 6ppet urvalsférfarande med objektiva
urvalskriterier for prioritering av projekt och som inte leder till intressekonflikter

e Att aktivt verka for att LAG:s tilldelade budget av EU- och statliga medel
anvands andamalsenligt och effektivt

e Att vid behov sjalva ta initiativ till och genomféra projekt for att na malen i
utvecklingsstrategin

e Kontinuerlig uppféljning, kvalitetskontroll och utvardering av bade de enskilda

projekten och verksamheten inom utvecklingsstrategin

Styrelsen sammantrader s& manga ganger per ar som verksamheten kraver och dar
behovet beddms av styrelsen. Vid behov kan distansbeslut genomféras for att
komplettera eller ersatta fysiska styrelsemdten, under sarskilda forutsattningar, enligt
foreningens arbetsordning /ArbO. Kallelse ska skickas ut minst 10 dagar fére motet.
Styrelsen ar beslutfér nar antalet ledamaoter dverstiger halften av hela antalet
ordinarie ledamoéter. Beslut fattas med kvalificerad (3/4) majoritet. Alla sektorer ska
vara representerade vid beslut med hogst 49 % fran en sektor.

Foreningens styrelsemoten ska protokollféras. Protokollen ska undertecknas av
sekreterare, ordférande och av en justerare som styrelsen utser pa motet.

Invalda ersattare har narvaroratt och kallas till alla styrelsemdéten. Foljande turordning
géaller for ersattare:

o For offentlig representant galler 1.offentlig 2. Ideell 3.privat

e FOr privat representant galler 1.privat 2.ideell 3.offentlig

o Forideell representant galler 1.ideell 2.offentlig 3.privat
Inom varje sektor intrader erséttarna i den turordning de ar upptagna i protokollet nér
de valdes.

§ 9 Firmatecknare
Foreningens firma tecknas av styrelsen eller av den eller dem, som styrelsen dartill
utser.

§ 10 Jav
Javfragor tillampas enligt forvaltningslagen.



§ 11 Arsredovisning
Styrelsen ar skyldig att uppratta och aviamna arsredovisningshandlingar omfattande
forvaltningsberattelse, resultatrékning och balansrakning.

Arsredovisningen skall aviamnas till revisorerna senast fyra (4) veckor fore ordinarie
foreningsstamma.

§ 12 Rakenskapsar
Foreningens rakenskapsar ar kalenderar.

§ 13 Revisorer

For granskning av styrelsens forvaltning och féreningens rakenskaper utses arligen
vid ordinarie féreningsstamma (arsstamma) en (1) auktoriserad revisor och en (1)
lekmannarevisor samt ersattare. Dessa valjs for tiden fram till dess nasta ordinarie
arsstamma hallits.

§ 14 Revision
Arsrevisionen skall vara verkstélld och beréttelse daréver inlamnad till styrelsen
senast tva (2) veckor fore ordinarie féreningsstamma (arsstamma).

§ 15 Valberedning

Valberedningen valjs pa arsstamman. Den skall besta av 7-14 ledamoter med en
jamn fordelning av ledamoter fran ideell, privat och offentlig sektor och maximalt 49
procent fran en sektor. En jamn konsfordelning ska sakerstallas samt efterstrava en
lamplig geografisk spridning. Ledaméterna valjs pa tva ar och en av ledaméterna
valjs som sammankallande.

Valberedningen ska lamna forslag till arsmotet avseende valarenden,
medlemsavgifter och arvodesfragor som anges i § 7, § 8 och § 12. Valberedningen
ska aven foresla ordférande och tva vice ordférande for féreningen samt
revisorssuppleant. Valberedningen kan delegera till styrelsen att upphandla
auktoriserad revisor.

Valberedningen ska ha kompetens om vilka krav som Jordbruksverket staller pa
styrelsens sammansattning (se 8 8) och vilka kompetenser som kravs for att arbeta
med leaderomradets utvecklingsstrategi vad galler fonder och insatsomraden.

Valberedningen ska hallas I6pande informerad om verksamheten, genom att bland
annat fa ta del av styrelsens protokoll. Valberedningens méten ska protokollforas.

§ 16 Foreningsstamma/Arsstamma

Ordinarie féreningsstamma (arsstamma) skall hallas senast under maj manad.

Extra féreningsstamma skall hallas nar styrelsen finner det erforderligt eller da det for
uppgivet andamal skriftligen begéars av minst en revisor eller minst en tiondel (1/10)
av samtliga rostberattigade medlemmar.

Varje medlem har en rost.



Foreningsstamma oppnas av styrelsens ordférande och vid forfall av vice ordférande.

Kallelse till foreningsstamma skall ske skriftligen genom brev eller med e-post samt
via hemsida och i erforderliga fall i lokalpress. Kallelse till ordinarie stamma skall vara
utsand senast tva (2) veckor fore stamman. | kallelsen skall anges de arenden som
skall bli foremal for behandling.

Styrelsen skall omedelbart underratta revisorerna att kallelse utgatt till
foreningsstamma.

Motion till stamman skall inkomma till styrelsen minst en manad fore ordinarie
stamma.

§ 17 Arende pa ordinarie foreningsstamma
Vid ordinarie féreningsstamma skall féljande arenden férekomma:

. Val av ordférande for stamman
. Val av sekreterare for stamman
. Upprop och faststéallande av rostlangd
. Val av tva personer att jamte ordforanden justera protokollet, justeringspersonerna
ar tillika rostraknare
Fraga om stamman utlysts i behorig ordning
. Faststallande av foredragningslista
. Anmalan av arenden att tas upp under punkten dévrigt
. Styrelsens redovisningshandlingar fér det senaste verksamhetsaret
. Revisorernas berattelse
10. Beslut om faststallande av resultatrdkning och balansrakning
11. Beslut om styrelsens ansvarsfrihet
12. Val av styrelse
a) Faststéllande av antal ordinarie ledamoter och suppleanter
b) val av ordférande
c) val av forste vice ordférande
d) val av andre vice ordférande
e) val av ovriga ordinarie ledamoter
f) val av styrelsesuppleanter
13. Val av auktoriserad revisor, lekmannarevisor och revisorssuppleant
14. Val av valberedning varav en sammankallande
15. Beslut om medlemsavgifter
16. Beslut om arvode till styrelse, revisor och valberedning
17. Arenden som av styrelsen eller medlem hanskjutits till &rsstamman
18. Inkomna motioner
19. Ovriga arenden, som medlemsmotet beslutar upptaga till behandling
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Beslut pa foreningsstamman fattas med enkel majoritet, vid lika rostetal galler
ordférandes utslagsrost. Fraga under punkten "Ovriga arenden” far inte ga till beslut
om nagon motsatter sig det.



§ 18 Stadgeandring

Andring av dessa stadgar sker genom beslut, med kvalificerad majoritet (3/4), vid tva
pa varandra foljande foreningsstammor (arsstammor), varav ett skall vara ordinarie
foreningsstamma (arsstamma).

8 19 Uppl6sning av foreningen

Beslut om uppldsning av féreningen sker enligt samma beslutsordning och
kvalifikation som vid stadgeédndring, se 8§ 17 i dessa stadgar. Beslut om féreningens
tillgangar och skyldigheter fattas vid samma féreningsstamma som beslutar om
foreningens upplosning och enligt eventuella krav fran strukturfonderna samt villkor
fran offentliga finansiarer.

Antagande av stadgar
Att dessa stadgar antagits vid foreningens arsstamma 2015-11-18 samt reviderade
vid stimma 2020-06-18 faststéllda vid stamma 2021-06-18 intygas:

5 [ N
A (Sl

Tbmmy Andersson Lars Wellin



